
 
 
 

 

 
 

 
Wir suchen Dich! Wir expandieren und brauchen Dich zur Unterstützung unseres Teams in un-

serer Firmenzentrale in Mülheim an der Ruhr: 

 

Industriemechaniker (m/w/d) für den Feingerätebau 
 

Wir sind ein international tätiges, mittelständisches, inhaber- und familiengeführtes und führen-

des Unternehmen im Bereich der analytischen Chemie und bieten innovative Lösungen für die 

Chromatographie und automatisierte Probenvorbereitung an. Unsere 250 Mitarbeiter und Mit-

arbeiterinnen entwickeln, vertreiben und produzieren unserer hochwertige automatisierte Ana-

lysensysteme. Unsere Produkte und Dienstleistungen unterstützen Labore weltweit dabei, prä-

zise und zuverlässige Ergebnisse zu erzielen. 

 

 

Deine Aufgaben: 
• selbstständige Montage von elektromechanischen Baugruppen und Geräten nach Zeich-

nung oder Montageanleitung 

• Herstellung von Prototypen, Einzelteilen und Kleinserien 

• Weiterentwicklung und Optimierung der herzustellenden Geräte 

• Selbstständige Funktionsprüfung der hergestellten Geräte inkl. der Dokumentation der 

Ergebnisse 

• Reparaturen inkl. Fehlerfindung von elektromechanischen Geräten 

• Instandhaltung der zugewiesenen Maschinen und Einrichtungen 

 

Dein Profil: 
• eine abgeschlossene technische Ausbildung zum Feinmechaniker, Industriemechaniker 

oder eine vergleichbare Qualifikation  

• mind. 5 Jahre Berufserfahrung (wünschenswert)  

• versierte Kenntnisse im Bereich der Qualitätsprüfung, Fertigungstechnik, Reparatur, War-

tung & Instandhaltung   

• versierter Umgang mit konventionellen Bohr-, Dreh- und Fräsmaschinen 

• sorgfältige, selbstständige, eigenverantwortliche und zuverlässige Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit 

 

Was Dich erwartet: 
• ein vielseitiges Aufgabengebiet mit Gestaltungsfreiraum und entsprechender Eigenver-

antwortung 

• eine unbefristete Anstellung in Vollzeit 

• ein gutes Betriebsklima in einem engagierten und kompetenten Team 

• eine Arbeit mit modernstem Equipment 

• Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Bist Du interessiert? 
Für eine erste Kontaktaufnahme wende Dich gerne an:  

• Herr Dirk Holtermann, Teamleiter Produktion, Telefon 0208 – 7 65 03 42 

Deine schriftliche Bewerbung, einschließlich entsprechend aussagekräftiger Unterlagen, sende 

bitte per E-Mail an karriere@gerstel.de 

 

GERSTEL GmbH & Co. KG 

Personalabteilung  

Eberhard-Gerstel-Platz 1 

45473 Mülheim an der Ruhr 

www.gerstel.de 
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